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SELEÇÃO DE BOLSISTAS PARA ATUAÇÃO EM TUTORIA A DISTÂNCIA EM CURSO TÉCNICO SUBSEQUENTE EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS - EaD NO IFSULDEMINAS - CAMPUS POÇOS DE CALDAS

RESULTADO PRELIMINAR DA ANÁLISE DE DOCUMENTAÇÃO E CLASSIIFCAÇÃO
VAGA PCS-01 - Tutoria a Distância em Curso Técnico Subsequente em Desenvolvimento de Sistemas EaD - Campus Poços de Caldas

Ordem de
Classificação Nome Desempate

Pontuação Declarada Pontuação Aferida
Notas da Comissão do Processo Seletivo

T1 T2 E1 E2 E3 TOTAL T1 T2 E1 E2 E3 TOTAL
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-
-

-

-

-

-

- -

- -

-

-

-

1 10 5 40 15 10 10 5 40 15 10
2 10 5 40 15 10 10 5 40 15 10
3 10 5 40 15 10 10 5 40 15 10

4 10 15 40 15 10 10 5 40 15 10
5 10 5 40 15 10 10 5 40 15 10

Classificado - Cadastro
de Reserva 10 10 40 15 10 10 5 40 15 10

Classificado - Cadastro
de Reserva 10 5 40 15 10 10 5 40 15 10

Classificado - Cadastro
de Reserva 10 15 40 15 10 10 5 40 15 10

Classificado - Cadastro
de Reserva 10 5 40 15 10 10 0 40 15 10

Classificado - Cadastro
de Reserva 10 10 40 15 10 10 5 40 6,5 10

Classificado - Cadastro
de Reserva 10 0 36 15 10 10 0 36 15 10

Classificado - Cadastro
de Reserva 0 15 40 15 0 0 15 40 15 0

Classificado - Cadastro
de Reserva 10 5 40 0 10 10 5 40 0 10

Classificado - Cadastro
de Reserva 10 5 40 15 10 10 5 40 0 10

Classificado - Cadastro
de Reserva 10 5 40 15 0 0 5 40 15 0

Classificado - Cadastro
de Reserva 10 15 40 0 10 10 0 40 0 10

Classificado - Cadastro
de Reserva 10 15 40 15 10 10 0 40 0 10

Classificado - Cadastro
de Reserva 0 5 40 15 0 0 5 40 15 0

Classificado - Cadastro
de Reserva 10 10 40 0 10 10 0 40 0 10

Classificado - Cadastro
de Reserva 0 5 40 15 4 0 0 40 15 4

MARCOS CELSO RODRIGUES **/09/1965 80 80
SANDRO VIGATO **/03/1970 80 80

ALESSANDRA BIFARONI **/09/1975 80 80

ALEXANDRE DE CÁSSIO RODRIGUES **/11/1979 90 80
Pontuação revista em T2: foi considerado o diploma de Pós-Graduação
Lato Sensu.

FÁBIO APARECIDO VENCESLAU **/05/1988 80 80

ANTONIO WILSON JUNIOR RAMALHO LACERDA **/06/1989 85 80
Pontuação revista em T2: foi considerado o diploma de Pós-Graduação
Lato Sensu.

CHARLES WILSON DA SILVA **/02/1991 80 80

THIAGO HENRIQUE MARTINS PEREIRA **/09/1991 90 80
Pontuação revista em T2: foi considerado o diploma de Pós-Graduação
Lato Sensu.

CARLOS HELMAR DUARTE 80 75
Pontuação revista em T2: Não apresentou diplomas de Pós-Graduação
na área de informática.

FRANCISCO WENDERSON PEREIRA DE SOUZA 85 71,5

Pontuação revista em T2: foi considerado o diploma de Pós-Graduação
Lato Sensu. Pontuação revista em E2: foi considerada apenas a
primeira comprovação da experiência profissional

GUSTAVO ALBERTO ROSÁRIO NASCIMENTO 71 71

JULLIANY SALES BRANDÃO 70 70

ANDERSON FERREIRA LEITE **/03/1982 65 65

NATHAN TRINDADE SANTOS **/09/1992 80 65
Pontuação revista em E2: Não apresentou comprovação de experiência
profissional na área de computação

LEANDRO MACENTE **/09/1982 70 60
Pontuação revista em T1: Não apresentou documentação comprobatória
do título (Licenciatura).

JOSIANE SILVA **/05/1984 75 60
Pontuação revista em T2: Não apresentou diplomas de Pós-Graduação
na área de informática.

LUCIANO PEREIRA DA SILVA **/10/1985 90 60

Pontuação revista em T2: Não apresentou diplomas de Pós-Graduação
na área de informática. Pontuação revista em E2: Não apresentou
comprovação de experiência profissional na área de computação

ALEX SANDRO SOARES DA SILVA **/08/1990 60 60

VALQUIRIA ALVES DA SILVA **/08/1994 70 60
Pontuação revista em T2: Não apresentou diplomas de Pós-Graduação
na área de informática.

PATRICIA DE FÁTIMA PEREIRA 64 59
Pontuação revista em T2: Não apresentou diplomas de Pós-Graduação
na área de informática no campo T2 do formulário.



Classificado - Cadastro
de Reserva 10 5 40 15 10 0 5 40 0 10

Classificado - Cadastro
de Reserva 10 5 40 15 10 0 5 40 0 10

Classificado - Cadastro
de Reserva 10 5 28 0 10 10 5 28 0 10

Classificado - Cadastro
de Reserva 0 5 22 14 10 0 5 22 14 10

Classificado - Cadastro
de Reserva 0 0 40 0 10 0 0 40 0 10

Classificado - Cadastro
de Reserva 10 5 36 0 2,5 10 0 36 0 2,5

Classificado - Cadastro
de Reserva 0 5 40 0 6 0 0 40 0 6

Classificado - Cadastro
de Reserva 10 0 35 0 0 10 0 35 0 0

Classificado - Cadastro
de Reserva 0 0 40 0 6 0 0 40 0 0

0 15 16 0 10
- 10 5 15 0 10
- 10 5 0 15 10
- 10 5 5 9 10
- 10 5 11 2 10
- 10 5 12 0 10
- 10 0 6 15 2,5
- 10 5 0 7,5 10
- 0 5 12 15 0
- 10 5 6 0 10
- 0 5 0 15 10
- 0 5 0 15 10
- 0 5 12 12 0
- 10 0 12 0 6
- 0 5 0 15 6
- 10 0 0 15 0
- 10 5 0 0 10
- 10 5 0 6 4

- 0 5 24 15 10 0 0 0 15 10
- 10 5 0 0 9
- 0 0 0 15 8,5
- 0 10 0 3,5 10
- 0 0 4 15 4
- 0 0 12 9 0
- 10 0 0 0 10
- 10 0 0 0 10

SIMONE DO CARMO GONÇALVES SILVA **/12/1973 80 55

Pontuação revista em T1: Não apresentou documentação comprobatória
do título (Licenciatura). Pontuação revista em E2: Não apresentou
comprovação de experiência profissional na área de computação

PAULO HENRIQUE DE OLIVEIRA **/09/1981 80 55

Pontuação revista em T1: Não apresentou documentação comprobatória
do título (Licenciatura). Pontuação revista em E2: Declaração
apresentada não possui data da assinatura (data de término), conforme
determina item 3.21 do edital.

LAYZE FERNANDA DOS SANTOS NICÁCIO 53 53

KLEBER SABORITO DA SILVA 51 51 -

JOSÉ MARIA DE SOUSA SILVA 50 50

PALOMA DE SOUSA BARROS 53,5 48,5
Pontuação revista em T2: Não apresentou diplomas de Pós-Graduação
na área de informática.

RODRIGO GONÇALVES RIBEIRO 51 46
Pontuação revista em T2: Não apresentou diplomas de Pós-Graduação
na área de informática.

MARCOS ROBERTO DA SILVA 45 45

ALICE DE OLIVEIRA BALESTRA COUTO 46 40
Pontuação revista em E3: Declaração apresentada não comprova a
Experiência profissional em docência (exceto tutoria)

THIAGO PAIVA ALMEIDA 41 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
CINTIA SOUZA OLIVEIRA 40 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

CARMO GONÇALVES COUTINHO DA SILVA 40 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
EDUARDO CARDOSO DE SOUZA 39 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
JOYCE EMÍLIA OLIVEIRA MOTA 38 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
ELIVELTON DIAS DE CARVALHO 37 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

FASLALA MESQUITA ASSIS 33,5 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
JOSÉ JULIO GOMES DA SILVA 32,5 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

FERNANDA BEATRIZ TAVARES GOMES 32 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
LUCAS FIGUEIREDO SOARES 31 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
EMILIO JOSE DE PAULA LINS 30 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

JEFERSON WILLIAM GOMES DE VARGAS 30 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
GEZIEL HEBERT BARBOZA 29 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

FLÁVIA FERNANDA MARTINS COELHO 28 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
FERNANDA BEATRIZ TAVARES GOMES 26 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

FLÁVIO HENRIQUE SILVEIRA 25 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
LUZIA APARECIDA DA SILVA 25 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

MISAEL OLIVEIRA DE SOUSA 25 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

EDSON LUIS CACORLA 54 25

Pontuação revista em T2: Não apresentou diplomas de Pós-Graduação
na área de informática. Pontuação revista em E1: Documentação
apresentada em desacordo com o item 3.18 do edital.

ELIAS ARANTES LANDIM 24 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
GUILHERME LUIZ LESSA 23,5 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

UBIRAJARA DA COSTA LIMA JUNIOR 23,5 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
MÁRIO APARECIDO GONÇALVES NOVAES 23 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

MATHEUS BRAYAN RIBEIRO BORGES 21 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
DENISE LAIOLA DOS SANTOS 20 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

JULIANA BIAZOTO MIGUEL 20 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

- -

-

- -

-

-

- -

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-



- 0 5 0 15 0
- 10 0 0 0 9,5
- 10 0 0 8,5 0
- 10 0 0 6 1
- 0 5 0 1,5 10
- 10 0 0 0 6,5
- 10 0 0 0 5,5
- 10 0 0 0 5,5
- 0 0 0 15 0
- 0 0 0 15 0
- 0 0 0 5,5 9,5
- 0 0 0 5,5 9,5
- 10 0 0 2,5 0
- 10 0 0 0 0
- 0 0 0 6,5 0
- 0 5 0 0 0
- 0 5 0 0 0
- 0 0 0 0 0
- 0 0 0 0 0

Não classificado 10 0 40 0 10
Não classificado 10 0 40 0 10
Não classificado 10 5 27 15 10

LUIZ PAULO MOLINA ÁLVARO 20 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
FELIPE D IPPOLITO MATOS 19,5 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

DIEGO SILVA CORTEZ 18,5 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
MARCOS VINICIUS BATISTA ZARDO 17 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

GABRIELLY DE ALMEIDA SABINO 16,5 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
SANZIO DIAS ARCANJO 16,5 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

CARLOS CHAGAS SOUZA PEREIRA 15,5 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
MARCCOS FELIPE MARQUES TERRA 15,5 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

DIEGO GABRIEL DE OLIVEIRA 15 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
FLÁVIO GOMES DA CUNHA 15 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

MARCELO DAMAS FLORA DE OLIVEIRA 15 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
MARCELO DAMAS FLORA DE OLIVEIRA 15 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

ANA GABRIELA DE SOUZA ALMEIDA 12,5 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
CARLOS AUGUSTO CARNEIRO FILHO 10 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

BRUNO ATILIO CARVALHO DE OLIVEIRA 6,5 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
IOHANA ABREU GOMES 5 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

THIAGO DA SILVA NASCIMENTO 5 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
FELIPE DE SOUZA BENTO 0 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada

NAUBERTH MARTINS SOARES 0 0 Em caso de sobra de vagas, a documentação será analisada
ANA MARIA DAMASCENO LANDIM 60 0 Não apresentou documentação que comprove habilitação mínima

JOSÉ DOMINGOS DE JESUS SANTOS 60 0 Não apresentou documentação que comprove habilitação mínima
JOANÊZ ESTÉR FRIGHETTO 67 0 Não apresentou documentação que comprove habilitação mínima
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